ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE — Allegato al PIAO 2025- 2034- 2027 — sezione II — valore pubblico, permormance — sottosezione rischi corruttivi e trasparenza

Denominazione sotto-
sezione livello 1
(Macrofamiglie)

Denominazione sotto-
sezione 2 livello
(Tipologie di dati)

Riferimento
normativo

Denominazione del singolo obbligo

Contenuti dell'obbligo

Dirigente ufficio

Itrasmissione dati

Piano triennale per la
prevenzione della

Art. 10, c. 8, lett.

Pian triennale per

Piano triennale per la

e della trasparenza ¢ suoi allegat, le misure integrative di prevenzione della cormuzione individuate ai sensi dellarticolo 1,comma 2-bis della

Responsabile della
prevenzione della

24/04/2025

2),dlgs.n o con Anuale comuzione e della
coruzionee della 00 cormuzione e della trasparenza (PTPCT) [ legge n. 190 del 2012, (MOG 231) (link Altr mspatensa
P (RPCT)
Riferimenti normativi su organizzazione & Tempestivo
it o Riferimenti nomativi con i relativi link alle norme i legge statale pubblicate nella banca dati “Normattiva” che regolano Fistituzione, Vativita delle p (exant. 8, dlgs. n. Segretario genercle
33/2013)
A . . O . . . " Tempestivo
PR — ietive circolai, programmi isruzoni ©ogn attochedispone in generale sull oganizzazione, ulle unzioni sugl obietivi s procedimenti, owero i quali i etermina interpretazionedi norme guridiche che riguerdano o detano (o o dlm.n. Segrtaio enerle
At 12,61, dlgs disposizioni per Fapplicazione di esse o0ts)
03312013
Disposizioni generali
At I Documenti di programmazione strategico- mpestivo
i generali otionale prog 9% | pirettive ministri, documento di programmazione, obiettivi strategici in materia di prevenzione della corruzione e trasparenza (exart. 8, dlgs. n. Segretario generale
20;
At 12,¢.2, d mpestivo
N taora % | statuti ¢ leggiregionali Estremi e tesi uffciali aggiomai degli Statuti e delle norme di legge regionali, che regolano le funzioni, Forganizzazione e o svolgimento delle attvita di competenza del amministrazione (exart 8, dlgs. n. Segretario genercle
20;
At 55, ¢.2, d1gs
. 165/2001 Codice disciplinare e codice di condotta. Tempestivo Segretario generale
Art. 12, ¢. 1, d.Igs. Codice disciplinare, recante infrazioni del line in alternativa all'affissione in luogo accessibile a tutti - art. 7, 1. n. 300/1970). Codice di condotta inteso quale codice
n. 3312013 di
Oneri informativi per A 12,¢. 1bis, | Scadenziario nuovi obblighi Scadenzario con indicazione delle date di efficacia dei nuovi obblighi amministrativi a carico di cittadini e imprese introdotti dall i secondo I DPCM 8 br Tempestivo na.
cittadini e imprese dlos.n. 3312013
At 13,c.1, let Tempestivo
2),dlgs.n Organi diindirizzo politico e di gestione, con p (exart 8, dlgs. n. Segretario generale
3312013 33/2013)
AT 14,¢ 1, lett Tempestivo
a),dlgs.n Atto di nomina o di conll durata el ] (exant. 8, dlgs. n. Segretario genercle
33/2013 33/2013)
At 14,¢.1, lett Tempestivo
b),dlgs. n Curriculum vitae (exant. 8, dlgs. n. Segretario genercle
33/2013 33/2013)
Tempestivo
Compensi di qualsiasi natura connessi allassunzione della carica (exan. 8, dlgs. n. Segretario genercle
33/2013)
At 14,c.1, lett
), dlgs.n
33/2013
Tempestivo
Tiolr i incarichipolitcdicu altrt, | ™91 1 V10 sedzio e missoni pagat con fonci pubblic exana.d 3|)gs n. Segretario genercle
14, c0. 1, del digs n. 3312013
in tabelle)
AT 14,c 1, lett Tempestivo
4), dIgs. n. Dati relatvi allassunzione di altre caiche, presso enti pubblici o privat,  relativi compensi a quasiasi ftolo corrisposti (exan. 8, dlgs. n. Segretario genercle
33/2013 33/2013)
At 14,C.1, fet. Tempestivo
), dlgs.n Alti eventuali incarichi con oneri a carico della finanza pubblica e indicazione dei compensi spettanti (exart.8,dlgs.n. Segretario generale
3372013 33/2013)
At L et entro 3 mesi dalla
0, dlIgs. n. 33/2013 1) dichiarazione concermente diriti reali su beni immobili ¢ su beni mobili iscrit in pubblici registr, ttolarita di imprese, azioni i societa, quote di feta, esercizio di funzioni i sindaco i socets, con |, #1081 G
Ar2,c. 1, punto formula esul 1 vero» [Per il soggeto, il coniuge non separato e i parenti entro il secondo grado, ove gli stessi vi consentano (NB: dando eventualmente evidenza del : Segretario generale
; dal conferimento
1,1.n.441/1982 tiferita al incarico] g
dellincarico
At 14,1, lett entro 3 mesi dalla
), dlgs. n. 3372013, 2) copia dellultima dichiarazione dei reciti soggeti allimposta sui rediti delle persone fisiche [Per il soggetto, l coniuge non separato e i parenti entro if secondo grado, ove gi stessi vi consentano (NB: dando eventualmente evidenza del | elezione, dalla nomina o )
K | reach . o soggeo. 11 ¢ charo e parent et | : Segretario generale
At.2,c. 1, punto mancato consenso)] (NB: & necessario lmitare, con appositi accorgimenti Ia dat sensibili) dal conferimento
2,1.n. 441/1982 dellincarico




Organizzazione
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Art.14,¢. 1, lett.

g n. 3302013 assunte per | essersi awalsi materiai ¢ di mezzi predispost e messi dal partito o Tempestivo
A 2oL puto dala formazione politia dllacui ista il soggeto ha fato pate, con Fapp formula esul mio che la ponde al vero» (con allegate copi relative a finanziameni e contributi per | (ex art. 8, d.Igs. . na.
o1 o datons un importo che nellanno superi 5.000 €) 33/2013)
At 14,C.1, let
P :
1, dlIgs. n. 33/2013 Te variazioni patrimoniale intervenute nellanno precedente e copia della dichiarazione dei redditi [P il soggetto, if coniuge non seperato e i parenti entro il ove g stessi vi Ja— Segretario generle
A3, 10 consentano (NB 1
44171982
AT 14,C.1, let Tempestivo
2),dlgs.n Atto di nomina o di con durata del | mandato el (exant. 8, dlgs. n. na.
2013 33/2013)
At 14,C. 1, fet Tempestivo
b),dlgs. n Curriculum vitae (exart 8, dlgs. n. na.
37201 2013)
mpesti
At 16 Lot Compensi di qualsiasi natura connessi allassunzione dela carica (exart 8, dlgs n. na.
), dlgs. n. 3/20
332013 Tempestivo
Importi di viaggi i senvizio e missioni pagati con fondi pubblici (exart 8, dlgs. n. na.
33/2013)
. [Ata e en Tempestivo
Titolari di incarichi politii,| ), d Igs. n. Datirelativi allassunzione di altre criche, presso enti pubblici o privet,  relativi compensi a qualsiasi ftolo corrisposti (exart. 8, dlgs. n. na.
i di |33/2013 33/2013)
direzione 0 di governo [t 14, 0.1, fet. Tempestivo
), dlgs.n Al eventuali incarichi con oneri a carico della finanza pubblica e indicazione dei compensi spettanti (exart 8, dlgs. n. na.
3372013 33/2013)
“itolari i incarichi di amministrazione, di Nessuno (va presentata unal
At 14, .1, lett, | direzione o di governo i cui allart. 14, co. 5“:["“"? entro i"l‘les'
1), d.gs. n. 33/2013] 1-bis, del digs n. 33/2013 1) dichiarazione concernente diritt reali su beni immobili e su beni mobili iscritt in pubblici registri, itolarita di imprese, azioni di societa, quote di feta, esercizio di funzioni di sindaco di societa, con m“’m:: d:'zg:"e"?”:ﬂw
A 2,c. 1, punto formula esul mio onore affermo che 1 vero» [Per il soggeto, il coniuge non separato e i parenti entro il secondo grado, ove gli Stessi vi consentano (NB: dando eventualmente evidenza del ellincaticn s sty na.
1,1.n.441/1982 riferita al i carien
pubblicata fino alla
cessazione dellincarico o
del mendato).
At 14,c.1, | Entro 3 mesi dalla
7). dlgs. n. 3372013 2) copi s cciarzioedel et gt lfposa s e dls prone i P a0t confug on st 1 o n scondo rade, el stes i constano (N ndo vt aviderzs ol e, alla o e
At.2,c. 1, punto mencato consenso)] (NB: & necessario limitare, con appositi accorgimenti dati sensibil) al conferimento
2,11, 441/1982 dellincarico
g" p }4' ° 13' 3‘7}0; 5 dich assunte per la essersi awalsi materiali e di mezzi predisposti e messi dal partito 0 Tempestivo
Ao T puts callaformazion politicadella i fsta soggetoha fatt prte,con fap formula esul mio chela ponde al vero» (con allegate copi relative a inanziamenti e contributi per | (ex art. 8, d.Igs. . na
o1 411062 un importo che nellanno superi 5.000 €) 33/2013)
At 14,0.1, lett.
0, dIgs. n. 33/2013 4 Te variazioni patrimoniale intervenute nellanno precedente e copia della dichiarazione dei redditi [Per il soggetto, if coniuge non sepérato e i parenti entro il , ove gl stessi vi
y Annuale na.
A3, 10 consentano (NB: 1
44171982
At 14,0.1, lett.
4),dlgs. n Atto di nomin, con Findicazione della durata dellincarico Nessuno Segretario genercle
332013
At 14,c.1,fet
), dgs. . Curriculum vitae Nesstno Segretario generale
3372013
At 14,c.1, let Compensi di qualsiasi natura connessi allassunzione della carica Nessuno
o), dlgs.n.
3372013 . §
Importi di viaggi i serizio e missioni pagati con fondi pubbli Nessuno Segretario genercle
At 14,c.1, let
), digs.n Dt rlativi allassunzione i alte cariche, pesso enti pubblici o privati,  relativi compensi a qualsisi titolo corrsposti Nessuno Segretario generale
2013
At 14,c.1, let
), dlgs.n Altri eventualiincarichi con oneri a carico della finanza pubblica e indicazione dei compens spettanti Nessuno Segretario genercle
201
Cessati dallincarico
At 14,c.1, let
. dlgs. n. 33/2013 delle dich dei it iferit l fincarico;
Aot o Nessuno Segretario generale
2,1.n.441/1982
redisuccessiva al . entro un trmine e perapresetazione el i sioe [er st confogenon el o e envo scondo Nessuno Seqrtaio generse
grado, ove gli stessi vi consentano (NB: (NB: , con apposit accorgimenti a cura dati sensibili)
At 16,6.1, let.
. dIgs. n. 3372013 dichi pe ioni assunte per 2 i essersi awalsi esclusi materiali ¢ i mezzi istii predispost e messi dal partito o e e
At.2,c. 1, punto il formaione pofitic el cu sta i soggto h it parte comifrmento l paiodo delfncaric (o llgate copie delle dicharios elatie  inansiaent  contrbutper n mport ch nlfanno saper 5000 €
3,1.n. 441/1982




At 14,.1, lett
). d.Igs. n. 33/2013

Nessuno
(va presentata una sola.

Segretario generale

A4, 10 - - . X X volta entro 3 mesi dalla
1411962 dichi Te variazioni patrimoniale Tl tazione [Per il soggetto, il coniuge non separato e i parenti entro if secondo grado ove gl stessi vi ' incarco).
evidenza del mencato consenso)]
Sanzioni per mancata o incompleta Tempestivo
‘Sanzioni per mancata Art. 47,c. 1, d.Igs. dei dati da parte dei tit sanzionatori a carico del resp mancata o incompleta i dati di cui allarticolo 14, concerenti la situazione patrimoni i al momento i carica, s
. " o det ; oo del o o comumcazione i (exant. 8, dlgs. n. Segretario genercle
comunicazione dei dati | n. 3312013 di incarichi politici, di impr proprie nonché tutti i compensi cui da diritto Fassuzione della carica P
direzione o di governo
Z;"‘:"‘Ca“"';:rg‘:‘:;‘aﬁ“”s”‘“' Rendiconti di esercizio annuale dei gruppi consiliari regionali e provinciali, con evidenza delle o con titolo di fimpiego delle risorse utilizzate na na
R
0. 3312013
regionalifprovinciali
Ati degli organi di controllo At ¢ relazioni degli organi di controllo na. na.
At 13,0.1, let Tempestivo
b),dlgs.n lazione d ciascun uffcio, anche di non generale, i nomi dei dirigenti responsabili dei singoli uffci. Componenti della Camera arbitrale. (exant. 8, dlgs. n. Direttore
332013 33/2013)
At 13,0.1, lett. Tempestivo
Articolazione degli uffici ~ |c), d.Igs. n. Illustrazione in ai fini della bilit dei dati, izzazi inistrazione, mediante i o analoghe ioni grafiche (exart. 8, d.lgs. n. Direttore
332013 33/2013)
Organigramma
(da pubblicare sotto forma di
i modo tale ch
ufficio sa assegnato un link ad una pagina
contenente tutte le informazioni previste
dalla norme)
At 13,1, lett, Tempestivo
b), d.gs. n. Nomi dei dirigenti responsabili dei singoli uffici (exart. 8, d.lgs. n. D"'*“"“:‘ﬂ;"’ isorse.
3312013 33/2013)
At 13,0.1, lett. Tempestivo Dirigente Ufficio Servizi
Telefono e posta eletronica Telefono e I p numeri ditel istituzionali i posta elettronica certifi icate, cui il cittadino possa rivolgersi per qualsiasi richiesta inerente i compit istituzionali infrastruturali informatici ¢

4),d.Igs. n.
33/2013

(exart. 8, dlgs.n.
33/2013)

sicurezza IT (USIS)

24/04/2025

Art.15,¢. 2, d.Igs.
n.33/2013

della ragione delllincarico e dell'ammontare erogato

Estremi degli ati di conferimento di incarichi di collaborazione o di consulenza a soggetti esterni a qualsiasi

lo (compresi queli affidati con contratto di collaborazione coordinata e continuativa) con indicazione dei soggetti percettori,

Tempestivo
(exart. 8, dlgs. n.
33/2013)

Direttore




Per ciascun ttolare di incarico:

24/04/2025

Tempestivo
. . PN Consulenti e collaboratori N . N
Consulentie Titolari di incarichi di ;“ ﬂllzs"nl fett. 1) curriculum vitae, redetto in conformité al vigente modello europeo (exart. 8, dlgs. n. Direttore
collaboratori colleborazione 0 | 330013 3u2013)
consulenza
‘A 15,0 1, e | (62 pubblicare i tabelle) —_
empestivo
;’3/‘; 0'?; n 2) dati relativi allo svolgimento di incarichi o alla titolarita di cariche in enti di diritto privato regolati o finanziati dalla pubbli i (exart. 8, dlgs. n. Direttore
33/2013)
At 15, C. 1, lett. Tempestivo
), dlgs.n 3) compensi comunque denominati,relativi al rapporto di lavoro, di consulenza o i collaborazione (compresi quell aficati con contratto di . con componenti variabili v
q (exart. 8, d.lgs. n. Direttore
3372013 0 legatealla velutazione del isultato
33/2013)
At 15, .2, dlgs o
n. 33/2013 ” o X
Art. 53, ¢, 14, Tabelle relative agli elenchi dei consulenti con oggetto, np (exart. 8, d.Igs. . Direttore
d.lgs. n. 165/2001 20
d""‘;f" stlsj'zum rifica dell disituazioni, anche p , di conflitto di interesse Tempestivo Direttore
Per ciascun titolare di incarico:
At 14, c. 1, lett. ) Tempestivo
ec. 1-bis, d.lgs. n Atto di conferimento, con lindicazione della durata dellincarico (exart. 8, dlgs. n. Direttore
33/2013 33/2013)
At 14,c. 1, lett. b)| Tempestivo
&c. 1-bis, d.Igs. n Curriculum vitae, redatto in conformita al vigente modello europeo (exart. 8, dllgs. n. Direttore
33/2013 33/2013)
Tempesti
Compensi di qualsiasi nat componenti vriabil o legate alla valutazione del risltato) (exart. 8, digs.n. Direttore
3312013)
Art. 14,c.1, lett. ¢)
ec. 1-bis, d.Igs. n
3302013 Tempestivo
Importi di viaggi di servizio e missioni pagati con fondi pubblici (exart. 8, dllgs. n. Direttore
33/2013)
At 14,c. 1, lett. )| Tempestivo
ec. 1-bis, dIgs. . Dati rlativi allassunzione di alte cariche, prsso enti pubblici o privat,  relativi compensi a qualsiasi ttolo corrsposti (exart. 8, dlgs. n. Direttore
33/2013 33/2013)
At 14,c. 1, lett. ) Tempestivo
ec. 1-bis, dIgs. . Al eventualiincarichi con oneri a caico della finanza pubblica e indicazione dei compensi spettanti (exart. 8, dlgs. n. Direttore
33/2013 33/2013)
Titolari di incarichi I hi trativi di verti " Nessuno (va presentata una
dirigenziali amministrativi | At 14, c. 1, let ) | eaichi amministrativi di vertie - (da solavolta entro 3 mesi
divertice & c. 1-bis, d.Igs. n. pubblicare in tabelle) X dalla elezione, dalla
g 1) dichiarazione concerente diritti reali su beni \mrmblll s beni mobil it in punnlml registri,titolarita di imprese, azioni di societa, quote di fieta, esercizio di funzioni di sindaco di societa, con N .
33/2013 Art. 2, c. nomina o dal conferimento .
mula csul mio 1 vero» [Per il soggetto, il coniuge non separato e § parenti entro il secondo grado, ove glistessi vi consentano (NB: dando eventualmente evidenza del 008l Direttore
1, punto 1, 1. n, eritaal incaica] delllincarico e resta
441/1982 pubblicata fino alla
cessazione dell'incarico o
del mandato),
At 14,¢.1, ett. )
e L-bis, digs. n 2)copia Gellulima diciaazone e e Sogge lTosta sl e ele perse fisihe [Pe i oo conigeron separato e i parenti entro il secondo grado, ove gli stessi i consentano (NB: dando eventualmente evidenza del | E"170 3 Mesi della nomina
33/2013 Art. 2, c. 0 dal conferimento Direttore
mancato consenso)] (NB: & necessario limitare, con appositi accorgimenti dati sensibil) 0
1, punto 2, 1. n, dellincarico
441/1982
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At 14,¢.1, lett. f)

e c. 1-bis, dIgs. n 3) e variazioni patrimoniale intervenute nellanno precedente e copia della dichiarazione dei redditi [Per il soggetto, il coniuge parato e i parenti entro il ove gl stessi vi
Annuale Direttore
33/2013 Art. 3, 1. consentano (NB: del 1
n.441/1982
Tempestivo
At 20, ¢ 3, dIgs. istenza di una delle cause di 0 (art. 20, . 1, dlgs. n. Direttore
n.39/2013 3012013)
Annuale
Al 20, ¢. 3, dgs. ulla insussistenza di una delle cause di aal i (art. 20, c. 2, dlgs. n. Direttore
3012013 39/2013)
Art. 14, c. 1-ter,
secondo periodo, . - N Annuale
o o005 Ammontare complessivo degli emolumenti percepiti  carico dela finanza pubblica (oon ol 130 mazo) Direttore
Per ciascun titolare di incarico:
At 14,c. 1, lett. a) Tempestivo
e c. 1-bis, dlgs. n. Atto di conferimento, con lindicazione della durata delfincarico (exart. 8, dlgs. n. na.
33/2013 33/2013)
At 14,c. 1, lett. b)| Tempestivo
e c. 1-bis, dlgs. n. Curriculum vitae, redatto in conformita al vigente modello europeo (exart. 8, dlgs. n. na.
33/2013 33/2013)
Tempestivo
Compensi di qualsiasi natura connessi i componenti veriabili o legate alla elutazione del isultato) (exart. 8, dlgs. n. na
Incarichi dirigenziali, a qualsiasi titolo 3312013)
conferiti, ivi inclusi quelli conferiti
At 14,c 1, lett C) discrezionalmente dall'organo di indirizzo
e Lhi ol itico senza procedure pubbliche di
33/2013 selezione e titolari di posizione
organizzativa con funzioni dirigenziali
Tempestivo
(da pubblicare in tabelle che distinguano | o viagei i senvizio e missioni pageti con fondi pubbli (exart. 8, dlgs. n. na
e seguenti situazioni: dirigenti, dirigenti 013
individuati discrezionalmente, titolari di
posizione organizzativa con funzioni
dirigenziali)
At 14,c. 1, lett. )| Tempestivo
ec. 1-bis, dIgs. . Dati rlativi allassunzione di alte cariche, prsso enti pubblici o privat,  relativi compensi a qualsiasi ttolo corrsposti (exart. 8, dlgs. n. na
Titolari di IVICB!IChI 33/2013 33/2013)
dirigenziali At 14,c. 1, lett. €) Tempestivo
(dirigenti non 9*"*'3") e c. 1-bis, d.lgs. n Alti eventuali incarichi con oneri a carico della finanza pubblica e indicazione dei compensi spettanti (exart. 8, dlgs. n. na.
332013 332013)
Nessuno (va presentata una
At 14,¢.1,lett. ) solavolta entro 3 mesi
ec. Lbis, dlgs. . " . . , dalla elezione, dalla
1y iciateions conermene it s e il s eni il st npulic i ol mpres, lon e, quote i partecipaonea s, e i funon f amministatre o isindeco st con
32013 A2, e ’ ! et e ot o oo . : ° ; norkeao il o
Ppneats a s vero» [Per il soggeto, il coniuge non separato e  parent entr il secondo grado, ove glistessi i consentano (NB: dando eventualmente evidenza del e na
iirten2 riferita al fincarico] o
cessazione dellincarico o
del mandato)
At 14,c.1, lett. )
oo o Gl 2 copls U cstzon o i sl it i ol s 15 Pt o, o on sl 1 s nr i second g, v s s (NB:dndo el idnc o8 mes dela nomina e
d mancato consenso)] (NB: & necessario limitare, con appositi accorgimenti dati sensibili) onferir .
1punto2, Ln dellincarico
441/1982
At 14,c.1, lett. )
ec. 1-bis, dIgs. . ) Te variazioni patrimoniale intervenute nellanno precedente ¢ copia dlla dichiarazione dei reddit [Per il soggetto, l coniuge non separato e i parenti entro il , ove i stessi vi JR— a
33/2013 Art. 3, 1. 3 1 -
n.441/1982
Tempestivo
Art. 20, ¢. 3, d.Igs. insussistenza di una delle cause di T (art. 20,¢. 1, dIgs. n, na.
n.39/2013 3912013)
Annuale
A 20,3, digs iarazione sulla insussistenza di una delle cause di incompatibilta al conferimento dellincarico (art.20,c.2,dlgs.n na
n.30/2013 sty
Art. 14, c. 1-ter,
secondo periodo, Annuale
s, n S0 Ammontare complessivo degli emolumenti percepiti a carico della finanza pubblica (oon e | 5o marzs) na.
At 15,5, d1 Dati non pid soggetti a
s 1% | Etenco posizoni discrezionali Elenco delle posizion dirigenzili integrato da rlatvi fitoi  curricula,atribuite a persone, anche esteme i inistrazioni, individute discrezi diindi n2a P i selezione | pubblicazi i na

ai sensi del digs 97/2016




Personale
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Art. 19, c. 1-bis,

41gs. n. 16512001 Posti di ipologi posti di nella e relativi criteri di scelta “Tempestivo na.
?ona/;o:»: AP0 2 oto dirigenti Ruolo dei dirigenti Annuale na
Art. 14, ¢ 1, lett.
), dlgs. n Atto di nomina o di con i Nessuno na
33/2013
At 14, C. 1, lett.
b), d.Igs. n. Curriculum vitae Nessuno na.
133/2013
Art. 14, ¢ 1, lett. Comoensi di qualsiasi natura connessi i carica Nessuno na.
o). dlgs.n Imort i viaoa di sevizio e mission pacat con fond pubblici Nessuno na
Art. 14, c. 1, lett.
d), dlgs. n. Dati relativi allassunzione di altre cariche, presso enti pubblici o privati,  relativi compensi a qualsiasi titolo corrisposti Nessuno na.
33/2013
‘At 14,c.1, lett | Dirigenti cessati dal rapporto di lavoro
Dirigenti cessati ), d.1gs. n (documentazione da pubbicare sul sito | Alr eventuali incarichi con oneri acarico dela inanza pubblica  indicazione dei compensi spettant Nessuno na
33/2013
Art. 14, c. 1, lett.
1), dlgs. n. 33/2013] pie delle dich dei rediit riferii al i Nessano e
2,¢.1, punto Nes .
2,1.n. 441/1982
della dichi dei redditi successiva al i , entro un termine di leqge per la presentazione della dichairazione [Per il soggetto, il coniuge non separato e i parenti entro il secondo
a Nessuno na.
rado, ove gi stess vi consentano (NB (NE:  con appositi accorgimentia cura odella dat sensibil)
Art. 14, c. 1, lett. Nessuno
), dlgs.n. 3372013 y le variazioni patrimoniale dopo lultima atestazione [Per l soggetto, il coniuge non separato i parenti entro il secondo grado, ove i stesi v consentano (NB: dando eventualmente | (va presentata una sola e
A4, Ln evidenza del mancato consenso)] Voltaentro 3 mesi dalla -
441/1982 cessazione dell'incarico),
Sanzioni per mancata | At 47,c. 1, dgs. | SAEION per mencata o incompleta sanzionator a caico del resp mancata o incompleta comunicazione dei dati di cui allarticolo 14, concementi I situzione patrimoni iva del i fincarico al momento carica, Tempestivo
comunicazione dei dat da parte dei ttolar : azione (exart.8,dlgs.n. na
comunicazione de dati |, 33/2013 imprese, proprie nonch tut | ompensi cui dadirto Fassuzione dellacarica
diincarichi dirigenciali 332013)
- . = N - . e Annuale
o annuale del bt d ’
AL 16,6 3,010 | o cesone personale e ‘ uale sono rappresentati  dat et alla dotazione organica e alpersonae et costo, con findiazione delacsrbuzione walediverse | (A Direttore
n.33/2013 q con per uffici di diretta gl organi di indirizzo politico Pyl
Dotazione organica )
Annuale
1 2,d. . "
:‘"33/26; % Costo pe 2 c le a i servizio, aticolato per aree pr . con p alp g organi di (art. 16, .2, dgs. n. Direttore
332013)
At 17, .1, dgs, |Personale non atempo indeterminato Annuale
s % Personale con rapporto di lavoro nion a tempo ivi compreso il personal 1o agl uffici di o organi di ndirizzo politco @@t 17,c.1, digs.n Direttore
i pubblicare intabell
(da pubbli ibell 33/2013)
Personale non a tempo.
indeterminato
A 17,¢.2, d iﬁ:ﬁ:ﬁ? orlenona emee Trimestrale
n 33,2613 1o Costo complessivo del personale con rapporto di lavoro non a tempo con par igL per gf agli uffici di diretta collaborazione con gli organi di indirizzo politico (art. 17, ¢. 2, d.lgs. n. Direttore
33/2013)

(da pubblicare in tabelle)




24/04/2025

At 16,3, d1ge, | 7855 € assenza rimestal Trimestrale
Tassi di assenza o 1% Tassidi assenza del personale distint per ufficidi livello dirigenziale (art. 16, . 3, dIgs. . Direttore
(da pubblicare i tabelle) 3372013)
ncarichi confrti e At 18, dlgs.n. | Incarichi conferiti € autorizzat ai Tempestivo
autorizati ai dipendenti ﬁzgfc " dipendenti (dirigenti e non dirigenti) Elenco degli incarichi conferiti o autorizzati a ciascun dipendente ) con 1 agetto, per ogni incarico (exar. 8, dlgs.n. Direttore
(dirigenti e non dirigent)) |, "' 6512001 |(da pubblicare i tabelle) 33/2013)
s Teresiio
Convatazionecolltiva [ 5205 | contatazion colletia Riferimenti necessari per la consultazione dei contratt ¢ accordi colettivi nazionali ed eventual interpretazioni autentiche. (exart. 8, digs.n. Direttore
n. 16512001 u2013)
At 21,c.2,dl Contratt integrativi stipulati, con la fi e quella llustrativa organi di controllo (collegio dei revisori dei conti, collegio sindacale, uffici centrali di bilancio o analoghi organi previsti da rispettivi Tempestivo
a0t % | Contratti integrativi & puladl, o . o d ontl, colleg - © analoghl organi previst pett (exart. 8, dllgs. n. Direttore
33/2013)
Contrttazione integrativa
At 21,¢.2, dlgs .
n.33/2013 Cost contatt integrativi Specifche informazion sicosti el contattazion ity cetifctedagiorani i cotroll inen, resesse o Minisero Gl Economia e delle finanze, he predispone,alfo scop, o spcifico modelodilevazione,dintesa | M"F°0 Diretore
At 55, ¢ 4,015, con a Corte dei conti e con a Presidenza del Consiglio dei Minisri - Dipartimento della funzione pubblica
5072
n. 15012009
At 10,c.8, et Temp
o), dgs. . Nominativi (exart. 8, digs. n. Direttore
332013 332013)
o -
At 10,c.8, et Tempestivo
ov o). dlgs.n Curricula (exart. 8, digs.n.
332013 intabele 332013)
Tempestivo
:(/#nz'ld;rlzlgn Compensi (exart.8, dlgs. n. Direttore
3312013)
At 1, dige, .| BN di concorso Temp
Bandi di concorso o Bandi di concorso per il reclutamento, a qualsiasi itolo, di personale presso c (exart. 8, digs.n. Direttore
(6a pubblicare i tabelle) 33/2013)
Sistema i misurazione e
Par. 1, delb Sistema di misurazione e valutazione della ) .
valutazione della B 412010 | et Sistema di misurazione e valutazione della Performance (ar. 7, dIgs. n. 150/2009) Tempestivo Direttore
Performance
Tempestivo
Piano della Performance/Piano esecutivo | Piano della Performance art. 10, d.Igs. 15012009)
Piano della Performance | 5 10 ¢ g Jett. di gestione Piano esecutivo di gestione (per gli enti local) (art. 169, c. 3-bis, d.lgs. n. 267/2000) (ex ’;‘320‘13')95 " Direttore
. dlgs.n :
Relazione sulla 3312013 ) Terpestho .
Relazione sulla Performance Relazione sulla Performance (ar. 10, d.Igs. 150/2009) (exart. 8, dgs.n. Diretiore
Performance o0ts)




24/04/2025

Tempestivo
dei premi collegi alla (exart. 8, dlgs. n. Direttore
33/2013)
Ammontare complessivo dei premi
Ammontare complessivo | Art. 20, ¢. 1, d.Igs.
dei premi n.33/2013
(da pubblicare in tabelle)
Tempestivo
| Ammontare dei premi effettivamente distribuiti (exart. 8, d.Igs. n. Direttore
33/2013)
Performance
Tempestivo
Criteri definiti nei sistemi di performance per I' (exart. 8, dllgs. n. Direttore
33/2013)
Deati relativi i premi Tempestivo
Dati relativi ai premi :*“337,‘2’6237' dlgs Distribuzione del trattamento accessorio, in forma aggregata, al fine di dare conto del livello di selettivita utilizzato nella distribuzione dei premi e degli incentivi (exart. 8, dlgs.n. Direttore
(da pubblicare in tabelle) 33/2013)
Tempestivo
Grado di differenziazione dellutilizzo della premialita sia per i dirigenti sia per i dipendenti (exart. 8, dllgs. n. Direttore
33/2013)
Per ciascuna tipoloaia di
Art. 35, C. 1, lett, Tempestivo
), dlIgs. n. 1) breve descrizione del procedimento con indicazione di tutti i riferimenti normativi utili n Direttore
33/2013
At 35,C. 1, lett
b). dlgs. n 2) unitaorganizzative responsabil delstruttoria (exart. 8, digs.n. Direttore
2013 33/2013)
Art. 35, C. 1, lett, Tempestivo
), d.Igs. n. 3) lufficio del procedimento, unitamente i recapiti telefonici e alla casella di posta elettronica istituzionale (exart. 8, dllgs. n. Direttore
33/2013 33/2013)
At 35,c. 1, lett Tempestivo
o), dlgs.n. diverso, It finale, con nome de resp ealla casella i posta eletronica (exart.8,dlgs.n.
3372013 33/2013)
Art. 35, C. 1, lett, Tempestivo
&), dlgs.n. 5) modalita con le quali gl interessai possono ottenere le informazioni relative i procedimentiin corso che I riguardino (exart.8, dlgs.n. Direttore
33/2013 33/2013)
At 35, .1, It ; . - ; . . ; . rpetl .
oL 6)termine fisato insede di disciplina normativa del procedimento per Yadozione di un & ognialto termine procedimentae rlevante (exart. 8, digs. n. Direttore
), d.Igs. n. 33/2013] 33/2013)
A.35, .1, lett. | Tipologie di procedimento Tempestivo
9, digs. . 7) procedimenti per i quali il puo it ichiarazi i it procedimento i con il si (exart.8, dlgs.n. Direttore
dithe Tipologie di procedimento 2013 31201
in lle i
procedimenti :)“ dﬁ's‘"" let, | (Gapubblicarein tabelc) 8) strumenti di tutela amministrativa e giurisdizionale, riconosciuti dalla legge in favore dellinteressato, nel corso del procedimento nei confronti del imento fi casi di adozione del i il termine (ex:‘"‘gez"l‘; R Diretiore
s predeterminato per la sua conclusione e i moi per attvarli e
At 35,c.1, let Tempestivo
2L 9) link di accesso al servizio on line, ove sia gia disponibile in rete, o tempi previsti per la sua attivazione (exart. 8, d.lgs. n. Direttore
i), d.lgs. n. 33/2013
33/2013)
10) modalita pe Ieffettuazione dei pagamenti eventualmente necessari, con i codici IBAN identificativi del conto di pagamento, owero di imputazione del versamento in Tesoreri, tramite | Quali § soggett versanti possono effettuare i Tempestivo
At 35, .1, let ° ’ i RGREO ! et " 111 sogueti vers .
Do o pagamenti mediante bonifico bancario  postle, owero gl dentificaividel conto corente postal sul quale i gt versanti possono efetuar i pagamenti mediante boletino posale, nonch i codic dentificatividel pagamento da indicare|  (exart. 8, d.s. Diretiore
il versamento 33/2013)
Art. 35, C. 1, lett, Tempestivo
m), d.Igs. n. 11) nome del soggetto a cui & attribuito, in caso di inerzia, il potere sostitutivo, nonché modalita per attivare tale potere, con recapiti telefonici istituzionale (exart. 8, dllgs. n. Direttore
33/2013 33/2013)
Peri ad istanza di parte:




Art.35,c. 1, lett.
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Informazioni sulle singole
procedure in formato
tabellare

n.33/2013; Art.4

Codice Identificativo Gara (CIG)/SmartCIG, struttura proponente, oggetto del bando, procedura di sceta del contraente, elenco degli operatori invitat a presentare offerte/numero di offerenti che hanno partecipato al procedimento,
importo di tempi di Ilope i

Tempestivo
), dlgs. . 1)t e documeni da allegae alfistanza © modulistca necessari, compres  fac-simile per e autocertficazioni (exart.8,dlgs.n. Direttore
133/2013 33/2013)
dA)ndals‘scnl‘ lett Tenpestivo
et tc 2) uffic i qualirvolgersi per informazioni,orar ¢ modalitadi accesso con indicazione degliindiizzi, recapti telefonici e casele i posta lettronica itituzionale acui presenre e istanze (exar. 8, dlgs.n. Direttore
29.1.190/2012 33/2013)
Dichiarazioni sostitutive e . " . . . - . “Tempestivo
s [A35.6 3,010 |2t eponsaie Recepi eefonic sl di posa fonale el le per e atiit volt  estie, grani e veifcre 1 rasisione e dati o acceso et degitesi da parte delleamministazioni procedent o J—
n. 33/2013 datie controlli sostitutive
dati 33/2013)
Art. 23, comma 1
rowedimenti organi di | D. Lgs. . 3312013 organi di i Jenco delib c Consiglio di FEnte, nonché Decreti assunti dal Presidente del Consiglio di Amministrazione Semestrale Segretario generale
indirizzo politico — Art. |, comma 16
Legge 190/2012
At 23,¢. 1, dlgs. |Prowedimenti Direttore e Segretario Semestale
Prowedimenti dirigenti | n. 33/2013 /Art. 1, | Generale Elenco dei prowedimenti, con particolare riferimento ai prowedimenti finali dei procedimenti di: scelta del contraente per Iaffidamento di lavori, , anche con riferimento alla modalita di pr alla sotto-
d a (art.23,c.1,dIgs.n. | Segretario Generale
amministrativi c0.16 dellal. n. sezione "bandi di : accordi stipulati Soggetti privati o con altre amministrazioni pubbliche.
33/2013)
190/2012
Art.1,¢.32,1.n.
190/2012 Art. 37,
c.1, lett. 2) d.Igs.

. 392013, senizio o fomitura, importo el somme lguidate Tempestvo prrettore
Dati previsti dall'articolo 1, comma 32,
3912016 della legge 6 novembre 2012, n. 190,
Informazioni sulle singole procedure
(da pubblicare secondo le "Specifiche
tecniche pe la pubblicazione dei datiai
sensicellat 1, comma 32, della Legge n
190/2012", adottate secondo quanto
indicato nella deib. Anac 39/2016)
,€.32,1n,
190/2012 Art. 37,
C.1, et 2) dgs. inun aperto con informazioni sucontratt relative llanno precedente (ello pecifio: Codice Identifcativo Gara (CIG)SmariCIG, stuttura roponente, oggeto del Annule
n.3302013; At 4 bando, procecura i sceta del contraene, lenco degli opertoriimitati a presentare offertlnumero i offeentiche hanno partcipato al io, importo i aggiudicazi dellopera senizio o @t 1,6.32,1n
el Anac n fomitura, importo delle somme liquicate) 19012012)
3072016
Art. 37, c. 1, lett. b)
d.lgs. n. 33/2013; lici A aomk i i
e Programma biennle degli acquisi i beni e servizi,programma trennle dei favori pubblic e relativi aggiomamenti annuali
c 1, dlgs.n At relativi all Javori, | C dell redszione del lavori pubblici per assenza di lavori e comunicazione della mancata redazione del programma biennale degli acquisti di beni e servizi per assenza di acquisti (D.M. MIT . :
50/2016 oy " Tempestivo Direttore
opere,senzi ¢ forniure 1412018, ar. 5, co. 8 eart. 7, o. 4)
D.M. MIT
14/2018, art. 5, - . . . .
e s Modifiche al programma triennale de lavori pubblici e al programma biennale degl acquist i eni e servizi (D.M. MIT 14201, at. 5, co. 10 e at. 7, co. 10)
7,commi 4210

At relativi alle procedure per I'affidamento di appalti pubblici di servizi, forniture, lavori ¢ opere, di
1 dati si devono riferire a ci

i pubblici di jone, di concorsi di dee ¢ di

i esse, dai primi ati alla

i, compresi quelli tra enti nell'ambito del settore pubblico di cui all’art. § del digs n. 50/2016
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A 37,¢. 1, lett. b)
d.lgs.n. 3312013 ¢
art. 29, c. 1, d.Igs.
n. 50/2016;
DPCM n. 76/2018

Tresparenza nella partecipazione di
portatori di interessi ¢ dibatito pubblico

Progetti di fetibilita relatvi alle grandi opere infrastrutturali e di architettura i rlevanza sociale, aventi impatto sulfambiente, sulle citta e sullassetto del territorio, nonché gl esit della consultazione pubblica, comprensivi dei resoconti
degliincontri e dei dibattit con i portator di interesse. | contributi i résoconti sono pubblicat, con pari evidenza, unitamente ai documenti predisposti dal amministrazione e relativi aglistessi lavori (rt. 22,¢. 1)

Informazioni previste dal D.P.C.M. n. 76/2018 4 di svolgimento, tipologie € sogli dibattito pubblicor

Tempestivo

A 37,¢. 1, lett. b)
d.lgs.n. 3312013 ¢
art. 29, c. 1, d.Igs.
n. 5012016

Awisi di preinformazione

SETTORI ORDINARI
Awisi di preinfornazione per i settori ordinari di cui all’art. 70, co. I, d.Igs. 502016

SETTORI SPECIALI
Awisi periodici indicativi per i settori speciali di cui all'art. 127, co. 2, d.lgs. 502016

Tempestivo

Direttore

At 37,c.1, lett. b)
dlgs.n. 3312013 ¢
art. 29, c. 1, dIgs.
n. 5012016

Tempestivo

Direttore

A 37,¢. 1, lett. b)
dlgs.n. 3312013 ¢
art 29, c. 1, d.Igs.
n.50/2016, d.m.
MIT 2122016

Awisi € bandi

SETTORI ORDINARI-SOTTOSOGLIA
Awiso di indagini di mercato (art. 36, ¢. 7 & Linee guida ANAC n.4)

Bandi ed awisi (art. 36, ¢. 9)

Awiso di economici e (art. 36, c. 7 ¢ Linee guida ANAC)
Det t It 32, C. 2, con riferimento alle ipotesi ex art. 36, c. 2, lettere a) e b)

SETTORI ORDINARI- SOPRASOGLIA
Awiso di preinformazione per lindizione di una gara per 90 i subentrali)
(art.70,c.2€3)

Bandi ed awisi (art. 73, ¢. 1e 4)

Bandi di gara o awisi di preinformazione per appalti di servizi di cui allallegato IX (art. 142, c. 1)

Bandi di concorso per concorsi di progettazione (art. 153)

Bando per il concorso i idee (art. 156)

SETTORI SPECIALI

Bandi e awisi (art. 127, ¢. 1)

Per procedure rstrette e negoziate- Awiso periodico indicativo (art. 127, ¢. 3)

un sistema di 128,c.1)
Bandi di gara e awisi (art. 129, ¢. 1)
Per i servizi sociali e altri servizi specifici- Awiso di gara, awiso periodico indicativo,
Per i concorsi di progettazione e di idee - Bando (art. 141, c. 3)
SPONSORIZZAZIONI
Awiso con cui si rende nota la ricerca di sponsor o I d il contenuto del contratto proposto (art. 19, c. 1)
SETTORI ORDINARI-SOTTOSOGLIA
Awiso di indagini di mercato (art. 36, ¢. 7 & Linee guida ANAC n.4)
Bandi ed awisi (art. 36, ¢. 9)
Awiso di economici e (art. 36, c. 7 ¢ Linee guida ANAC)
Det t It 32, C. 2, con riferimento alle ipotesi ex art. 36, c. 2, lettere a) e b)

i un sistema di qualificazi 140,¢.1)

SETTORI ORDINARI- SOPRASOGLIA
Awiso di preinformazione per lindizione di una gara per 90 i subentrali)
(art.70,c.2€3)

Bandi ed awisi (art. 73, . 1e 4)

Bandi di gara o awisi di preinformazione per appalti di servizi di cui alliallegato IX (art. 142, ¢. 1)

Bandi di concorso per concorsi di progettazione (art. 153)

Bando per il concorso i idee (art. 156)

SETTORI SPECIALI

Bandi e awisi (art. 127, ¢. 1)

Per procedure rstrette e negoziate- Awiso periodico indicativo (art. 127, ¢. 3)

un sistema di 128,c.1)
Bandi di gara e awisi (art. 129, ¢. 1)
Peri servizi sociali e alti servizi specifici- Awiso di gara, awiso periodico indicativo,
Per i concorsi di progettazione e di idee - Bando (art. 141, ¢. 3)
SPONSORIZZAZIONI
Awiso con cui si rende nota la icerca di sponsor o I d i intei il contenuto del contratto proposto (art. 19, c. 1)

i un sistema di qualificazi 140,¢.1)

Tempestivo

Direttore

Art.48,¢.3,d..
77/2021

Procedure negoziate afferenti agli
investimenti pubblici finanziati, in tutto o
in parte, con le risorse previste dal PNRR
e dal PNC e dai programmi cofinanziati
dai fondi strutturali dell'Unione europea

Evidenza dell'awio delle procedure negoziate (art. 63  art.125) ove le S.A. vi ricorrono quando, per ragioni di estrema urgenza derivanti da circostanze imprevedibi alla stazione appaltante, Iapplicazione dei termin, anche
abbreviati, previsti o I obiettivi o il rispetto dei tempi di attuazione di cui al PNRR nonché al PNC e ai programmi cofinan: fondi strutturali dellUnione Europea

Tempestivo

Direttore

Art.37,c. 1, lett. b)|
dlgs. n. 3312013
art. 29, c. 1, dIgs.
n.50/2016

Composizi issione giudicatrice, curricula dei suoi componenti.

Tempestivo

Direttore




Bandi di garae
contratti
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At delle amministrazioni
aggiudicatrici e degli enti

aggiudicatori distintamente

per ogni procedura

Art.37,c. 1, lett. b)|
dlgs. n. 3312013

sui risultati della procedura di affidamento con lindicazione dei soggetti invitati (art. 36, c. 2, lett. b), c), c-bis). Per le ipotesi di cui allart. 36, c. 2, lett. b) tranne nei casi in cui si procede ad affidamento diretto tramite determina a
contrare ex articolo 32, ¢. 2

cui allart. 36, co. 2, let. a) tranne nei casi in cui si procede ai sensi dell'art. 32, co. 2

SETTORI ORDINARI-SOPRASOGLIA
Awiso di appalto aggiudicato (art. 98)
Awiso di aggiudicazione degli appalti di servizi di cui allallegato IX eventualmente raggruppati su base trimestrale (art. 142, . 3)

S prer Awisi rlativi allesito della pocedura | Awiso sui isulat del concorso di progeftazione (art. 153, ¢. 2) Tempestivo Diretiore
. s0r20 SETTORI SPECIALI
ot sl spall st et 120, 2 . 130
\wiso di aggiudicazione degli appalt di servizi sociali € i alri serviz specific eventualmente raggruppati su base trimestrale (art. 140, . 3)
s s el oncrso progettazione (ar. 141, . 2)
41,76, 1, co.,| AWisosuiisultati dela procedura i
A L %021 ffidamento diretto (ove a determina.a | Per gi affidamenti dirett per lavor i importo inferiore a 150.000 euro e per servizi ¢ fomiture, ivi compresi i serizi di ingegneria e architetura e Vattivita i progettazione, i importo inferiore a 139,000 euro: pubblicazione delfawiso sui )
let. 2) (epplicabile A ; : A rlo nfer 110 € e fornit Tempestivo na
emporoemmentey | CONTee 0 it equialene si adotat il della procedura i afidamentocon inicazion del sogget it (on obbligatoiape affidamenti nferor ad euro 40.000)
entro il 30.6.2023)
Awiso di awio della procedura e awiso
176, 1. co.1 | S fsulat della aggiudicazione di
a1, co. 1, 1 el o, W conpro 4 RO ¢ TR TSI OQoe IO 0 rs 135,000 4, 1l ol om0 Ior 0 irrs 150,000
lett. b) (applicabile ° Tempestivo Direttore
(ove lacetermina a contrarre o atto. | e inferiore a un milione i euo: Fawi un awiso suirisultai ella procedura di affidamento con Findicazione dei soggetiinviati
q ottato entro i
306.2023)
At 37,c. 1, let.b) Successivamente alla
d.lgs.n. 3372013 ¢ Verbali delle Verbali digara e tezza i sensi dellart, 53, owero dei documenti secretai i sensi delFart. 162 ¢ el rispetto dei limit previsti in via generale dal .1gs.n. 196/2003 e ss.mmii. in materia di dati | pubblicazione degli awisi Diretore
art. 29,c. 1, s, commissioni di gara personali). velativi agi esit delle
n.50/2016 procedure
WLAT,C230 | e inlusione lorativ Successivamente alla
:9‘ 77’:‘7;1‘6 "% | nei contratt pubblici, nel PNRR enel | C 2 per fermminile prodotto a parte degli operatori economici tenuti,ai sensi dellart. 46, del d.gs. n """:’“‘““";e "““‘;‘"“‘”‘5‘ na
reo Lles e 198/2006, alla sua ledazmne (operatori che occupano oltre 50 dipendenti)(art. 47, c. 2, d1. 77/2021) relativi agl st dele
50/2016 procedure
At 37, . 1, let.b)
d.lgs.n. 3372013 ¢ conatt Solo per i affidamenti sopra soglia e per queli finanziati con risorse PNRR e fondi struturali testo dei contrati e dei successivi accordi modificativi o interpretativi degi stessi (fate salve Ie esigenze di iservatezza ai sensi dellart. 53, Tempestivo e
art. 29,c. 1, dlgs. owero dei documenti secretati i sensi delart. 162 ¢ el rispetto de limit previsti in via generale dal .1gs. n. 196/2003 e ss.mvii. in materia i dati personali) > -
n.50/2016
D1, 7612020, art. 6
1
0L I I Tempesti
d.gs. 5012016 Gollegh consuiti teenid Composizione del CCT, curricula ¢ compenso dei componenti epestivo ne
A.47,c2,3, 9,
017772021 e art. Relazione di genere sullasituazione del personale maschile e fermminile consegnata, entro sei mesi dalla conclusione del contrato, alla S.A. dagli operatori economici che occupano un numero pari o superiore a quindici dipendenti (art. 47, )
Tempestivo na
2,c0.1, dlgs ©.3, 0. 77/2021)
502016
Pari opportunita ¢ inclusione lavorativa
nei contratt pubblici, nel PNRR e nel
At 47,co. 3bis e ) ; ;
parte della S.A cui alfarticolo 17 della legge 12 marzo 1999, . 68 dela elazione relativa allssolvimento degli obblighi di i alla medesim legge e alle eventualisanzioni e prowedimenti dispost a
c0.9,d1. 7772021 ‘
i 1a data di scadenza i presentazione dell offete ¢ consegnat alla S, A. enro sei mesi dalla conclusione del contratto (per gl operatori economici che oceupano Un nuEo pari o Tempestivo na
s s peror  guindic dipondenty
FattesalveIe esigenze i riservatezza a sensi dellart. 53, owero dei documenti secretai ai sensi dellart. 162 el d.lgs. 50/2016, imenti di i izzazi ivia
- modifiche soggettive
- varanti
- proroghe
A 37,c. 1, lett.b) - rinnovi
dlgs.n. 3372013 - quinto dobbligo ;
F e
art. 29, .1, s, ase eseculiva - subappalt (in caso di assenza del delr Foggetto de contrato di subappalto. epestivo ne
n.502016 Certificato di collaudo o regolare esecuzione
Certifcto i verifca conformia
At di nomin del: iretore dei favorfg i i issione di collaudo
7,c.1, I " I i i " i
Art.37,c. 1 It b) ! e |Resoconti della gestione finanziariadei contratt al termine dela oo esecuziore. Annugle entro il 3L
d.Igs.n. 33/2013 ¢ | Resoconti della estione finanziaria dei - . ’ o . . . e gennaio) con iferimento .
I resoconto deve contenere, per ogni singolo conratto, almeno i seguenti dati: data di importo del contratto, liquidato, importo complessivo dello scostamento, ove i ia veificato o) con Diretiore
.29, 1, dlgs. | contrat al tamin dll o securione 10771 191 Foenees P agli afidamenti dellnno
n. 5012016 pos o precedente




Art.37,c. 1, lett. b)|
dlgs. n. 3312013

Concessioni e partenariato pubblico

Tutti gli obblighi di nel te allegat licabili anche ai contratti di
Con riferimento agli awisi e ai bandi si richiamano inoltre:

partenariato pubblico privato, in quanto compatibili, i sensi degli artt. 29, 164, 179 del d.lgs. 50/2016,

Bando di concessione, invit 164, c. 2, che rinvia posi parte I e I del d.Igs. 50/201 bandi e degli awisi )

Nuovo invito a presentare offerte a seguito della modifica dellordine di importanza dei criteri di aggiudicazione (art. 173, ¢. 3)

art. 29, c. 1, dlgs. privato Nuovo bando di coneessione a seguito della modifiea dell’ordine di importanza dei eriteri di aggiudicazione (art. 173, . 3) Tempestivo na
n.5012016;
Bando di gara relaivo alla finanza di progetto (art. 183, ¢. 2)
Bando di gara relaivo alla locazione finanziaria di opere pubbliche o di pubblica utlita (ar. 167)
Bando di gara relaivo al contratto di disponibilita (art. 188, . 3)
Af.37,c.1,lett. b)
dlgs. n. 3312013 mmf::f:;m":' d‘ﬂ;“:’;”{':‘:‘zéne Gl atti relativi agli affidament dirett i lavori, servizi ¢ forniture di somma urgenza e di protezione civile, con specifica dell’affidatario, delle modalith della scelta e delle motivazioni che non hanno consentito il ricorso alle procedure Tempestivo e
art. 29, c. 1, dlgs. m\?; P ordinarie (art. 163, c. 10) mpe
05012016
A 37,c.1,lett. b)
:n‘gszg" :i/z::;: Affidamenti in house Tuti gl atti connessi agli affidamenti in house in formato open data di appalti pubblici e contratt di concessione tra enti nellambito del settore pubblico (art. 192, ¢. 1e3) Tempestivo na
n.5012016;
Obbligo previsto per i soli enti che gestiscono gli elenchi e per gli organisi di certficazione
At 90, c. 10, dlgs | Elenchi ufficiali di operatori economici Tempestivo e
0. 5012016 iconosciuti ¢ certificazioni Elenco degli operatori econormiciiscritt in un elenco ufficiale (art. 90, . 10, digs n. 50/2016) e
Elenco degli operatori economici in possesso del certficato ilasciato dal competente organismo di certficazione (art, 9, c. 10, digs n. 50/2016)
0.2
quater, 1. n. 312003, Obbligo previsto per i soggetti titolar di progeti i investimento pubblico
introdotto dall'ar. | Progeti di investirmento pubblico Annuale na.
41, 0.1, d1.n. Elenco dei progett finanziati, con CUP, importo totale del Te fonti finanziarie, Ia data di awio del progetto e o stato di atuazione finanziario e procedurale
76/2020.
Sowenzioni, contributi, Jo—
sussidi, vantaggi Criteri  modalita B Lo naamo13 Criteri e modalita At con i quali i criteri e 4 cui e amministrazioni devono attenersi per i sowenzioni, contributi ed ausil finanziai e Fattibuzione i vantaggi economici a persone ed Enti Pubblici ¢ privati Tempestivo Direttore
economici
At i concessione At 2627, D, At i concessione At i concessione con indicazione dei beneficiai e dellimporto del vantaggio economico corrisposto, con esclusione dei dai inerenti e persone fisiche dai quali si possano ricavare informazion relative allo stato di salute e alla ituazione di Tenpesii Diretore
Lgs 3312013 disagio economico- sociale degli interessati
At 29,c.1, dIgs.
n. 3312013 Tempestivo
A5, 1, Documenti e allegatdel bilancio preventivo, nonché dati relativial bilancio i previsione i ciascun anno in forma sintetica, aggregeta e semplificata, anche con il ricorso a rappresentazioni grafiche (exart 8, dlgs.n. Direttore
dp.cm 26 apile 33/2013)
2011
24/04/2025



Art. 29, ¢. 1-bis,
dlgs. n. 3312013

Bilancio preventivo

Tempestivo

24/04/2025

Dat relativi alle entrate  alla spesa dei bilanci preventivi in a d . il trattamento e il riutilizzo, (exart. 8, digs.n. Direttore
dp.cm 29 aprle e
2016
At.29,¢. 1, dlgs
n.33/2013 Tempestivo
el Documenti e allegat del bilancio consuntivo, nonche dati relaivi al bilancio consuntivo di ciascun anno in forma sinetica, aggregata e semplificata, anche con il ricorso a rappresentazion grafiche (exart. 8, digs.n. Direttore
dp.cm 26 aprile 3312013)
2011
Bilancio preventivo ¢
consuntivo
At 29, . Lbis,
dlgs.n. 3312013 ¢ Tempestivo
Dat relativi alle entrate  alla spesa dei bilanci consuntivi in a d . il trattamento e il riutilizzo. (exart. 8, digs.n. Direttore
dp.cm 29 aprle e
2016
At 29, .2, dlgs
n.33/2013 - Att ) )
100 22del digsn, | P10 %0l Mdﬁm :;:‘ risultai atesi | i egli indicatori ¢ risultati attesi i bilancio, con I termini di risultat attesi ¢ degli eventuali scostamenti e gli aggiomamenti in corrispondenza di ogni nuovo (ex:‘“::'l"“ . Diretore
91/2011 - Ar. 18- esercizio di bilancio, sa tramite In specificazione di nuov obicttivi ¢ indicatori, sa atraverso | valori bicttivo ¢ obictivi i rageiunti oppure ogeto di ripianificazione oty
bis del digs
01182011
Tempestivo
Piano degli indicatori ¢ dei | Art. 30, dgs. n Patrimonio immobiliare Informazioni identificative degli immobili possedut e detenuti (exart.8, dlgs. n. Direttore
fisultatiattsi i bilancio  |33/2013
3312013)
Beni immobili e
gestione patrimonio
Art 30, dJgs.n. Tempestivo
Patrimonio immobiliare s Canoni dilocazione o affite | Canoni di locazione o di affitto versati o percepti (exart. 8, g n. na
332013
3312013)
Canoni di locazione 0 i Annuale ¢ in relazione & .
Jta struttura anal
Soren oIV o di obblighi i e e Direttore
Ati degli Organismi indipendenti i
valutazione, nuclei di val I OV di val 14,c. 4, lett. c), d.Igs. n. 150/2009) Tempestivo Direttore
organismi con funzioni analoghe
lazione dellOIV sul funzi Sistema i valutazione, trasparenza e ntegrita de controll interi (art. 14, . 4, lett. ), dgs. . 150/2009) Tempestivo Diretiore
Organismi indipendenti i
valutazione, nuclei i Tempestivo
valutazione o altr Al ati degli organismi indipendenti di vlutazione , nuclei di valutazione o alti organismi con funzioni analoghe, procedendo in fo dei i personali P (exart. 8, dlgs. n. Direttore
Controlli e rilievi organismi con funzioni | Art. 31, d.Igs. n. 33/2013)




sullamministrazione analoghe 3372013
Relazioni degli organi di revisione Tempestivo
ali org: Relazioni degli organi di revisione amministrativa e contabile al bilancio di previsione o budget, alle relative veriazioni e al conto consuntivo o bilancio di esercizio (exart. 8, dlgs. n. Direttore
amministativa e contabile oty
Tempestivo
Organi di revisione . .
Rilievi Corte dei conti Tutti i ilievi della Corte dei conti ancorché non recepitiriguardanti forganizzazione e attivita delle amministrazion stesse e de loro uffci (exart. 8, digs.n. Direttore
amministativa e contabile e
. At 4-bis, .2, | Datisui pagamenti | o ’ . -
Corte dei conti Glgon 332015 |pubblcae ol Dt sui propri pagament inrelazione alla tipologia i spesa sostenuta, llambito temporale i riferimento e ai beneficiari Trimestrale Direttore
Annuale
Dati sui pagamenti Idicatore dei tempi medi ci pagamento elativi agl acquisti di beni, servizi, prestazioni professionai e forniture (indicatore annuale di tempestivita dei pagament) (art. 33, c. 1, dlgs. . Direttore
Indicatore di tempestivita dei pagamenti 33/2013)
Trimestrale
At 33, dlgs. n, Indicatore trimestrale i tempestivita dei pagamenti (art. 33,¢. 1, dIgs. n, Direttore
3372013
33/2013)
Annuale
debiti debiti e il numero delle imprese creditrici (. 33, c. 1, dIgs. . Direttore
33/2013)
Pagamenti
dellAmministrazione
Idicatore i tempestivita
dei pagamenti
At 36, dIgs.n. Tempestivo
3312013 1BAN & pagamentiinformatici Nelle richiest di pagamento: i codici IBAN identificaivi el conto i pagamento, owero di imputazione del versamento in Tesoreria, tramite  quali i soggetti versanti i pagamenti postale, it Dietore
Art. 5, c. 1, d.Igs. L owero gli identificativi del conto corrente postale sul quale i soggetti versanti possono effettuare | pagamenti mediante bollettino postale, nonché i codici identificativi del pagamento da indicare obbligatoriamente per il versamento Py 3;5
n. 8212005
prevenzione della | 1% & BT piang ignnate per
2), dIgs. n. pe la Il allegati Annuale Segretario Generale
coruzione cornuzione e della trasparenza
3302013
At 1810 [
19012012, Art 43, |Responsabile della prevenzione della (o 5 dlon
© Lolg.n pre
3372013
At Lo 141n, | Relezione el esponsabile della “Annuale
v Relazione del della corruzione recante i risultati dell'attivita svolta (entro i 15 dicembre di ogni anno) (exart.1,c.14,L.n Segretario Generale
10012012
rasperenza 18012012)
Tempestivo
1 I .
A 16,05 4165 | pgi i Ati i violazioni di cui al dgs.n. 30/2013 (exart. 8, digs.n. Segretario Generale
n.30/2013
3372013)
Prevenzione della
Corruzione
ar. 54 bis digs. n. Termpestivo )
A Segnalazioni di ilecito — whistieblower | Modalit per presentare Jazione di ilecito da parte del collaborator delle imprese fomitrii di beni o servizi che ealizzano opere i favore dell'AN.AC. (exart. 8, dlgs.n. Segretario Generale
3302013)
Art.5, .1, dIgs. | Accesso civico "semplice"concenente
n.33/2013 At 2, | dat, documenti e informazioni soggetti a | Nome del Responsabil & presentata a richiesta di accesso civico, nonché modalita er lesercizio i tale diritto, con i recapiti telefonici
c.9-bis, 1. 241/90 bbligatori isituzionale e nome del titolare del attivabile nei casi di itardo 0 mencata risposta, con indicazione dei recapit telefonici e dele caselle di posta eletronica Tempestivo Segretario Generale
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Altri contenuti

A5, c. 2, dlgs.

Accesso civico "generalizzato”

A e eriory | o Fficcompetent cui & presetata I rihieta i ccesso ciico,nonché odlit per esecizio i el it oo inlcazione el ecepti tlefonci e ell caseledi postaeetrorica stituzioiale Tempestivo Segretario Generale
Accessocivico | LINeE Quida Anac
FOIA (del. Registro degli accessi it di accesso (atti, indicazi X della data della richiesta nonché del relativo esito con la data della decisione Semestrale ‘Segretario Generale
1309/2016)
53, ¢. 1 bis,
105 8212005 | 0oy dei dati, metadati e delle banche | Catalogo dei dat, dei metadti definitivi e dellerelative banche datiin possesso delle amministrazioni, da pubblicare anche tramite link al Repertorio nazionale dei dati territoriali (www.rmdt govit), al catalogo dei dati della PA e delle banche )
modificato dall’art. N N PN “Tempestivo Direttore
el a1 dati dati www.dati.gov.it e e htip://basidati.agid.gov.it/catalogo gestiti da AGID
79/16
Art. 53, ¢. 1, bis,
oo soons | Resolament Regolamenti che disciplinano Iesercizio della facolta di accesso telematico e il riutilizzo dei dati, fatti salvi i dati presenti in Anagrafe tributaria Annuale Direttore
Accessibilita e Catalogo
dei dati, metadati ¢
banche dati ot ooy M1 obietivi i accesibilta
Annuale
convertito con il | (¢ pubblicare secondo leindicazioni | Obiettiv i accessibilta dei soggeticisabili aglistrumenti informatici per Fanno corrente (entro il 31 merzo di ogni anno) e o sato di attuazione del*piano per utilizzo el telelavoro” nella ropria organizzazione (exart.9,c.7,D.L.n. Direttore
L. 17 dicembre. contenute ¥ 179/2012)
ot a1 I'talia digitale n. 1/2016  s.m.i)
Dati ulteri
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